
IT Junior Manager –
Integrata Zertifizierung
Lehrgang mit Abschlussprüfung
www.seminarplaner.de

Qualified for the Job



Integrata – IT Junior Manager

Bereits heute ist ein deutlicher Mangel an qualifizierten Führungskräf-
ten in der IT Branche erkennbar. Der Integrata Zertifikatslehrgang soll 
jungen IT Spezialisten die Möglichkeit bieten, sich die Basis für eine 
persönliche Entwicklung zur IT-Führungskraft zu erarbeiten und sich 
das gewonnene Know-how zertifizieren zu lassen.

Lehrgang 4 x 3 Tage

•  Management-Know-how
•  Methoden
•  Führung/Leadership
•  IT Trends

vergleichbare Kenntnisse

Zertifikat

Schriftliche Prüfung

3,5 Stunden



Integrata – IT Junior Manager 

Die Logistikprozesse: Anforderungen und Varianten für Vertriebsprozesse und die 
unternehmerischen Voraussetzungen zur Umsetzung – Prozesse der Materialwirt-
schaft, Einkauf, Bestandsführung, Lagerverwaltung – Produktionsprozesse, Push- 
und Pull-Verfahren – Bedarfsprognosen – Kennzahlen der Logistik. Prozesse des 
Rechnungswesens: Prozesse der Buchhaltung und des Controlling (jeweils im 
Kontext der Logistikprozesse) – Kennzahlen und Kennzahlensysteme. Prozesse des 
Service: Instandhaltung/Qualitätswesen – Kennzahlen. Strategisches Management

Projektmanagement: Aspekte der Projektplanung – Qualität – Wirtschaftlichkeit – 
Risikoanalyse – Zeitmanagement – Regelkreis der Projektsteuerung – Maßnahmen 
bei Planabweichungen – Umgang mit Konflikten. Problemanalyse: Probleme er-
kennen – Problemerfassung – Probleme analysieren – Störungsanalyse – Lösungen 
erarbeiten – Entscheidungen vorbereiten – Entscheidungen realisieren

Führungsdimensionen: Managementtechniken und deren sinnvoller Einsatz – 
Führungsstile. Wahrnehmungsfähigkeit: Interpretieren – Fühlen – Handeln.
Kommunikation: Partnerzentrierte Gesprächsführung – Konflikte und ihre intelli-
gente Handhabung – Kritik- und Anerkennungsgespräche professionell anwenden

IT Trends: Frühzeitig erkennen – Bewerten. Trends der IT-Systeme: Markttrends 
und Technologietreiber – Agentenbasierende Systeme – Prozessorientierte Integra-
tion und Automation. Softwaretrends: Open Source – Event, Agile und Modell 
getriebene Softwareentwicklung – Frameworks. Digitale Gemeinschaften und 
Virtuelle Welten: Social Computing – Enterprise 2.0. IT Services: Webbasierte 
Systeme – SOA – Selfservices. IT Sicherheit: Sicherheit als kritischer Erfolgsfaktor – 
IT-Security-Management – BSI – ISO 27001. Weitere Themen: IT Governance – 
Green IT – Semantic Web

Besuch der Module 1-4 des IT-Managers oder vergleichbare Kenntnisse. Qualifizie-
rungs- und Zertifizierungsinhalte fokussieren auf Umsetzungskompetenz in der IT.

Durch diese anspruchsvolle Personen-Zertifizierung können Sie ihr Wissen in den 
Erfolgsfeldern des IT-Managements dokumentieren und somit einen wertvollen 
Grundstein für eine Laufbahn in der IT legen.

Modul 1	 05.09. – 	07.09.11	 Frankfurt
Modul 2	 17.10. – 	19.10.11	 Frankfurt
Modul 3	 28.11. – 	30.11.11	 Frankfurt
Modul 4	 09.01. – 	11.01.12	 Frankfurt

Prüfung 	 24.03.12	 Frankfurt	  

Modul 1 
Management-Know-how 
Das Unternehmen in Prozessen 

  

Modul 2
Methoden 

  

Seminare

Modul 4 
IT Trends

Prüfung 

  
Zertifikat 

  

Seminar Nr. 00900
EUR 5.800,00 zzgl. MwSt. 
Teilnehmer max. 12
Beginn 1.Tag jeweils 10:00 Uhr

Seminar Nr. 00901
EUR 360,00 zzgl. MwSt.
10:00-13:00 Uhr 

Abschluss

Modul 3 
Führung/Leadership



IT Junior Manager

Integrata AG
Zettachring 4
70567 Stuttgart

www.integrata.de

Seminaranmeldung:

Telefon 0711 72846-100
Telefax 0711 72846-267
e-Mail: seminaranmeldung@integrata.de

Prüfungsvorsitz
Prof. Dr. Herbert Glöckle ist seit über 30 Jahren erfolgreich als Unter-
nehmensberater, Coach und Referent im Bereich Informationstech-
nologie, Management und unternehmensweite Prozessoptimierung 
tätig. An den Hochschulen Reutlingen, Helsinki und Istanbul vermit-
telt er im Fachbereich Wirtschaftsinformatik Lehrinhalte zu den  
Themen Logistik und Produktion, Supply Chain Management,  
Business Process Management, Projektmanagement und zur Um- 
setzung dieser Themen mit Hilfe des SAP-Systems.

Ihre Trainer
Die von Integrata eingesetzten Trainer verfügen alle über ein abge-
schlossenes Hochschulstudium, hohe methodische, didaktische und 
soziale Kompetenz.
Sie verfügen über intensive praktische Erfahrung in der teilnehmer- 
und prozessorientierten Gestaltung von Trainingsmaßnahmen.

Weitere Zertifikatslehrgänge der Integrata AG 
•  Business Process Management (BPMZ)
•  IPMA/GPM Level D-B
•  PMP® – Vorbereitung zur Zertifizierung 
•  Certified Product Manager (ISMI)
•  Certified Controller 
•  Six Sigma Green und Black Belt
•  Consultant Qualification
•  z/OS Anwendungsentwickler

Inhouse 
Diesen Lehrgang können Sie auch als Inhouse-Veranstaltung buchen – 
mit genau den Anpassungen und Erweiterungen, die den Erforder-
nissen in Ihrem Haus entsprechen. Zu Ihren Wunschterminen, bei 
Ihnen vor Ort.
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