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Das Arbeitsfeld des Controllers ist komplexer und anspruchsvoller gewor-
den. Er löst heute nicht mehr nur operative Controlling-Aufgaben, sondern ist 
als echter Partner des Managements an strategischen Unternehmensent-
scheidungen beteiligt. Der Controller trägt mit der Entwicklung und Umset-
zung aussagekräftiger Berichts- und Kennzahlensysteme wesentlich zum 
Erfolg eines Unternehmens bei.

Es werden sehr hohe Anforderun-
gen an die Methodenkompetenz 
des Controllers bezüglich der Instru-
mente des strategischen und opera-
tiven Controllings gestellt. Darüber 
hinaus sind ein Gespür für Zahlen, 
Kenntnisse der strategischen Unter-
nehmensführung und Kompetenz 
im Umgang mit Menschen aus den 
unterschiedlichen Unternehmens-
bereichen, die oftmals konfliktäre 
Bereichs-Ziele verfolgen, erforder-
lich. Diese vielfältigen Anforderun-
gen machen das Arbeitsgebiet des 
Controllers zur spannenden Beru-
fung.

Integrata und das Steinbeis Bera-
tungszentrum Controlling und Strate-
gie haben sich zum Ziel gesetzt, die 
Controlling-Kompetenz in der Wirt-
schaft zu verbreiten und ein Instru-
ment zu schaffen, praxisrelevantes 
Controlling-Wissen aufzubauen und 
zu dokumentieren. 

Vom Erbsenzähler 
zum Partner der Geschäftsleitung!

Gemeinsam wurde ein Qualifizie-
rungs- und Zertifizierungssystem 
entwickelt, das sicherstellt, dass die 
Absolventen über ein definiertes 
Wissen bezüglich der Methoden 
und Instrumente des operativen 
und strategischen Controlling verfü-
gen. Fokus ist Umsetzungskompe-
tenz.

Die Zertifizierung kann ohne Semi-
narbesuch gebucht werden, aller-
dings sind die Inhalte der Seminare 
auf die Anforderungen der Zertifizie-
rung abgestimmt.

Zertifikatslevel

Level C
SCC

Controlling Executive
Consultant

Level B
SCC

Certified Senior Controller

Level A
SCC

Certified Controller



Ihr Nutzen:
Das Konzept der Qualifizierungsrei-
he dient dem Auf- und Ausbau der 
Handlungskompetenz des Control-
lers, um die an ihn gestellten Aufga-
ben souverän und effizient bewälti-
gen zu können. Hierfür sind zunächst 
einmal operative Controlling-Kennt-
nisse maßgeblich, diese werden in 
unserer Seminarreihe Controlling 
1-3 vermittelt. (Bei Inhouse-Schulun-
gen fokusiert die Wissensvermitt-
lung auf Ihr Unternehmen, gerne 
auch mit Ihren Zahlen, Reports und 
anstehenden Aufgaben.) 
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Die Zertifizierung umfasst die Ele-
mente schriftliche Prüfung, Hausar-
beit und mündliche Prüfung.

Prüfungsabnahme und Zertifikats-
vergabe erfolgt durch Prof. Dr. Norbert 
Varnholt, Professor für Controlling 
und Rechnungswesen an der Fach-
hochschule Worms und Leiter des 
Steinbeis Beratungszentrums für 
Controlling und Strategie.

Auf Wunsch kann als Grundlage 
eine reale, aktuell anstehende Situa-
tion/Aufgabe im Unternehmen des 
Kandidaten gewählt werden.

Die Qualifizierung zum Certified Controller

Die Zertifizierung

Individueller Einstieg:
Der modulare Aufbau der dargestell-
ten Seminarreihe ermöglicht Ein-
stieg und Qualifizierungsdesign ent-
sprechend der eigenen Aufgaben-
schwerpunkte und der bereits vor-
handenen Kenntnisse. Die Qualifi-
zierung kann kompakt innerhalb ei-
nes kurzen Zeitraums oder gestreckt 
über mehrere Monate bzw. sogar 
Jahre durchlaufen werden. Vertie-
fende Kenntnisse wie z.B. IT-Cont-
rolling, strategische Unternehmens-
führung oder Soft Skill-Seminare 
können entsprechend der eigenen 

Laufbahnplanung und der eigenen 
Stärken-/Schwächenanalyse einge-
baut werden.

Trainer sind Professoren für Control-
ling und Rechnungswesen mit lang-
jähriger praktischer Erfahrung in der 
Wirtschaft.

Jeder Teilnehmer der Seminare er-
hält auch ohne Prüfungsteilnahme 
eine Teilnahmebestätigung für den 
Seminarbesuch. 

Controlling 1
Sem.  01025 (Dauer 3 Tage)

Controlling 2
Sem.  01026 (Dauer 3 Tage)

Controlling 3
Sem.  01027

Schriftliche Prüfung

Fragen und Case Study

Dauer: 3,5 Stunden

Hausarbeit 

Bearbeitung und Aufbereitung 
einer Case Study

Mündliche Prüfung
Präsentation der Arbeitsergebnisse 

der Case Study
Fragen / Verteidigung der Ergebnisse

Dauer: 30 Minuten

Zertifikats-
übergabe
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Qualifizierung und Zertifizierung 
zum Certified Senior Controller

Neben der Fach- und Methodenkompetenz ist immer mehr auch eine ausge-
reifte Kommunikation sowie sichere Präsentations-, und Moderationstechnik 
Grundvoraussetzung um im Controlling eine maßgebliche Rolle zu spielen.
Strategische Kenntnisse sind erforderlich um Handlungsempfehlungen zu 
entwickeln und mit dem Management diskutieren zu können.

Diese Kenntnisse und Fähigkeiten 
werden in der Zertifizierung zum 
Certified Senior Controller geprüft. 
Es muss auf der Basis einer Case 
Study ein Controlling-System entwi-
ckelt und nach den Analysen unter-
nehmerische Handlungsempfehlun-
gen gegeben werden. 

Beurteilt werden die korrekte An-
wendung der Controllinginstrumen-
te, die Aussage der Analyse, die 
entwickelten Handlungsempfehlun-
gen für das Management und die 
Präsentation des Controllers.

Für Mitarbeiter im Controlling die 
die Aufgabe haben ein neues Cont-
rollingsystem einzuführen, ein be-
stehendes zu optimieren oder eine 
neue Controllingsoftware einzufüh-
ren können hierbei Training, Bera-
tung und Projektmanagement inein-
ander übergehen. 

Prof. Dr. Norbert Varnholt, 
Professor für Controlling und 
Rechnungswesen an der Fachhochschule 
Worms und Leiter des Steinbeis Beratungs-
zentrums für Controlling und Strategie.

Alle Seminare und Zertifizierungen bieten wir auch in englischer Sprache an.

Zertifizierung
Level A

+ 1 Jahr
Berufserfahrung
im Controlling

Zertifizierung
Level B

Strategisches 
Management

Seminarnummer 01121
3 Tage

Präsentationstechnik
Seminarnummer 07600

3 Tage

Kommunizieren, 
Argumentieren, 

Diskutieren
Seminarnummer 07610

3 Tage

Balanced Scorecard
Seminarnummer 01048

3 Tage


